
Wir sind ein zukunftsorientiertes, international agierendes und 
erfolgreiches Unternehmen. Wir sind ein stabiler Arbeitgeber, der 
die Innovationskraft seiner Mitarbeiter/innen zu schätzen weiß und 
anerkennt – bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. 
Wir sind Toyota Material Handling Austria – nutzen Sie die Chance 
und gehen Sie mit uns gemeinsam Ihren Weg!

Für unser Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Fleet-Coordinator (m/w)
für unseren Standort in 4614 Marchtrenk

Werden Sie Teil unseres Teams 
Toyota Material Handling – weltweit die Nr. 1 bei Flurförderzeugen. Unsere Produkte bewegen jeden Tag 
Millionen von Gütern, die Menschen überall auf der Welt benötigen. Wir stehen für Qualität und bieten unseren 
Kunden die besten Lösungen, Technologien und Dienstleistungen.

Wenn Sie an einer Mitarbeit bei uns interessiert sind und über entsprechende Erfahrung verfügen, freuen wir 
uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung inkl. Zeugnissen an

bewerbung@at.toyota-industries.eu 

Unser Angebot
•	Die Chance, den Erfolg eines innovativen Teams durch herausfordernde Tätigkeiten in einem angenehmen 

Arbeitsumfeld mit hohem Potenzial und Freiräumen aktiv mitzugestalten
•	Eine umfassende Einschulung, individuelle Aus- und Weiterbildungen sowie interne 

Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
•	Moderne Arbeitsmittel, Möglichkeiten für Mobile-Working und eine ausgeglichene Work-Life-Balance 
•	Ein marktkonformes Bruttomonatsgehalt von mind. € 2.400,- - je nach Qualifikation und Erfahrung ist die 

Bereitschaft zur Überzahlung gegeben

Ihr Profil
•	Erfolgreich abgeschlossene technische oder 

kaufmännische Ausbildung
•	Erste Berufserfahrung, bevorzugt im Bereich 

Fuhrparkmanagement oder Geräteverwaltung
•	Sehr gute Deutschkenntnisse (Englisch von Vorteil)
•	Gute allgemeine EDV-Kenntnisse (insb. Excel)
•	Führerschein der Klasse B (Staplerschein von Vorteil)
•	Teamfähigkeit sowie hohe Kunden- und 

Serviceorientierung
•	Organisationstalent und Selbstständigkeit 

Ihre Aufgaben
•	Verwaltung der Demo-, Miet- und Gebrauchtflotte
•	Abwicklung, Ein- und Verkauf von Gebraucht- und 

Vorführgeräten inkl. Angebotserstellung
•	Bewertung und Kalkulation von Gebrauchtgeräten
•	Einkauf von Gerätezubehör
•	Lagersbestandsüberwachung inkl. Inventur
•	Organisation von Gerätetransporten
•	Betreuung unseres Web-Shops
•	Ansprechpartner für Kollegen und Kunden


